
Щоговор о практической подготовке обучающихся
ФГБОУ ВО NIичуринский ГАУ l//

г. Мичуринск n/0 , // 202З г.

ФедеРальное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего
Образования <МичуринскиЙ государственный аграрный университет) (ФГБОУ ВО
Мичуринский ГАУ), именуемое в даJIьнейшем кОрганизация)), в лице проректора по
утебно-воСпитательноЙ работе И молодежноЙ политике Соловьева Сергея
Владимировича, деЙствующего на основании доверенности Jф 07 от 09.О\.2О2З г., с одной
стороны, и МБДОУ ft сад в да_lrьнейшем ПрофильнаrIиме
организация, в лице ,1(i.t{, ta WГ,{ьtGГ{асt 4l(' , действующего на основании
Устaвa,сдpyгoй.'oppoнa)'aBМесTе-<<Стopoньт>,
зilкJIючили настоящий,Щоговор о ниж9следующем.

1. Предмет Щоговора

1.1. Предметом настоящего .Щоговора является организация практической
подготовки обуrающихся (да.тrее - пр€жтическ€ш подготовка).

L2. Образовательнм прогрtl]uма (програллмы), компоненты образовательной
программы, trри реализации которьж организуется практическая подготовка, количество
Обl"rаЮщихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной програпdмы,
СРОКИ ОРГЕIЕИЗации практическоЙ IIодготовки, согласуIотся Стороналrи и являются
неотъемломой частью Еастоящего Щоговора (приложение jtlЪ 

1 ).
1.З. Реа-rrизация компонентов образовательной прогрrlп4мы, согласованньтх

Сторона:vи В приложении Ns1 к настоящему [оговору (да:lее - компоненты
образовательной прогрЕlN,IмЫ), осуществJшется в помещениях Профильной организации,
перечень которьж согласуется Сторонами и явJшется неотъемлемой частью настоящего
,Щоговора (приложение J',lb2).

2. Права и обязанно.r" Сrоро"

2.1. Организация обязана:
2.I.1, НО пОЗДнее, чем за 10 рабо.пах дней до начЕIла практической подготовки по

каждому компоненту образовательной програN4мы предстЕtвить в Профильную
организацию поименные списки обуrаrощихся, осваивatющIтх соответствующие
КОМПОЕенТы образовательноЙ про|раммы посредством практиtIескоЙ подготовки;

2,|.2 назнатмтЬ руководитеJUI пО практической подготовке от Организации,
который:

обеспечиВает оргаНизациЮ образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компононтов образовательной програN,Iмы;

ОРГаНИЗУеТ УЧаСТие обуrалощихся в выполнении определенньж видов работ,
связанных с булущей профессиона-пьной деятельностью;

ОКЕLЗыВает методическую помощь обуrаrощимся при вьшолнении определенньтх
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

несет отвотственность совместно с ответствонным работником Профильной
организации за реализацию KoMfIoHeHToB образовательной прогр€ll\dмы в форме
практической подготовки' за жизнь и здоровье об1^lаrощихся И работников Организации,
соблюдени9 ими правил противопожарной безопасности, fIравил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эrrидемиологических прitвил и гигиенических нормативов;

2.1.З при смене руководителя по практич9ской подготовке в 3-х дневньй срок
сообщить об этом Профильной организации;



2.t,4 установиТь виды учебной деятельЕости, ПPaKTIiKil ;1 Iiные компоненты

образовательной программы, осваиваемые обучающипtися g rфорlIе практической

ПоДГоТоВки'ВклtоЧаямесТо'ПроДоЛжиТелЬносТьиПериоДиХреа.II{ЗаЦIi]]:
2.1,.5 направитЬ обуrающихся в Профильную органriзацIrю .]-]я освоения

компоненТов образовательной программы в форме практической по:готовк]I :

2.2. Профильная организация обязана:

2,2,| создатЬ условия дjIя реализации компонентов образовательной программы в

форлtе практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства

ооу.ra""" в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с

булl,щей профессиональной деятельностью обучаюIцихся;

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из

числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию

реализации KoMllOHeHToB образовательной программы в форме практической подготовки

со стороны Профильной организации;
2,2.З при смене лица, указанного в пункте 2,2,2, в пятидневныЙ срок сообщить об

этом Организации;
2.2.4 обеспечить безопасные условия реа,тизации компонентов образоватеJьной

программы в форме 1rрактической подготовки, выполнение правил противопожарной

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно, -
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2,2,5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используе}lьг\ прI1

реаJIизации компонентов образовательной программы в форме практической подготовкI1,

и сообщать руководителю Организачии об условиях труда и требованиях охраны тр),да на

рабочем месте;
2,2.6 ознакомить обуlающихся с правилами внутреннего трудового распорядка

Профильной организации ;

2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности

и осуществлять надзор au aобпaдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от

организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,

согласованными Сторонами (приложение N 2 к настояIцему .Щоговору), а также

находящиN{ися В них оборУдованиеМ и техническими средствами обучения;

2.2.9 обо всеХ случаяХ нарушениЯ обучающи\{ися правил внутреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности сообtцить руководителю по

практической подготовке от Организации.
2.З. Организация имеет право:

2.з.l осуlцествлять контроль соответствия условий реализации компонентов

образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего

организации практической подготовки, в том

обучающимися работ, связанньн с будущей

2.4. Профильнаr{ организация имеет право:

2.4.| требовать от обучающихся соблюдения правип внутреннего трудоtsого

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденЦИа,IIЬНОСТИ,

np""oro.o в Профильной организации, предпринимать необходимые Действия,

направленные на предотврашение ситуации, способств)тоtцей разглашению

конфиденчиаJтьноЙ информации ;

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающи]\,{ися своих обязанностей

в период организации практической подготовки, режима конфиденчиfu,Iьности

приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме

2.З.2 запрашивать информачию об

числе о качестве и объеме выполненных
профессиональноЙ деятельностью.



практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

з . 1 . настоящи:_a::" 
" "о' "ЦL:#Тlхl} H:"'Joio .,оо., ис анияи действует дополного исполнения СторонаrIи обязательств.

4.1. Все
разрешаются
Федерации.

,l. Зак.rючIIтельные положения
споры, возникающие между Сторонами по настояш{ему {оговору,сторонами в порядке, установленном законодательством Российской

Проректор по ой работе
профильной организации

и

202Зг.

м.п.

4,2, ИзмененИе настояЩего ЩогоВора осуtцествляется по соглашению Сторон в
;ff""ж;:LЧ:хж.х;:fl:#н:i#,.п"""," .о.,,uЙп"й к настоя*.rу До.овору, noiop",.

4,з, Настоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой изсторон, Все экземпляры имеют одинаков}то юридическую силу.4,4, Стороньт не несут никаких финансовьrх обязательств в результате исполненияусловий настоящего договора.
4,5,стороньт договорились о том, что переданные по факсимильной связидокументы, которыми стороны будут обмениват"a" 

" процессе исполнения настоящегодоговора, признаются имеющими юридическую силу до момента предоставленияоригиналов таких документов.
Стороны обязуются осуществить обмен оригинаJ'ами {оговора в течение з0календарньтх дней с даты подписания копий Щого"фа.4,6, СторонЫ согласнЫ на обработку' ,r.р.Ьr*ьньж данньгх в соответствии сФедерапьным закоЕом J\& 152 - ФЗ от 27,Оi.2ОOб г. ко персональных данньш), ставшихизвестньIми в результате исполнения настоящего договора, а именно: сбор,систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение,использоВаЕие, распространение (в том числе перелачу), обезличивu""a, блокирование,уничтожеНие персоНальныХ данньIХ и их безОпua"оar". Стороны могуТ в любое времяотозвать свое согласие на обработку персональньж данньж,

Профильн- 
"o.'#Hri,ii' 

РеКВIIЗИТЫ и подписи сторон
Организация:

муниципАльноЕ БюджЕтн.9I_ фНЖН;:"1"".JJ;ilЖJ"";..;111Т.
ДоШкоЛъноЕ оБРдЗоВдТЕЛъНоЕ ' 

ЪЪр*о"ания <МичуринскийучрЕждЕниЕ дЕтСкиЙ сАД .о.уоui.r"енньтй аграрный университет),,БЕрЕзкА,,

Юридический адрес: з9з000, 
(ФгБоу ВО Мичуринский гАу)

тАмБовск*..я оЁласСцЕн ,n, jPdЪl,Tj;H;T;;.,,,
нИкИФоРоВСкИЙ, РП, ДМИТРИЕВкА, г. Мичу|"r.п ул. ИнтернационаJIьная, д. l01УЛ. ДЕРЖАВИнСкАЯ, Д.l4 тел. +7 (47545)3-88-01, доб. 202,20з,Телефон: +7 (905) 124-з2-88,+7 (475)Збз- факс +7 (47545)3-88-01, доб.2020l-З2 E-mail: info@mgau.ru;http://mgau.ruE-mail: berezka,nikif@yandex.ru иннlкпп 68270028941682701O0l

d{€



Приложение ЛЬ 1 к договору о практической подготовке ФГБОУ
ВО NIичуринский ГАУ

(( )) 202З г.

Сведения об обучающихся,
для которых реализуется практическая подготовка

J\ъ

ПрофильнаJI организация :

МУНИЦИПАЛЪНОЕ БЮДЖЕТНОЕ
ДОШКОЛЪНОЕ ОБРАЗ ОВАТЕЛЬНОЕ

УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД
,,БЕрЕзкА,,

Юридический адрес: 39З000,
тАмБовскАrI оБлАсть, р-н

никиФоровскиЙ, рп. дмитриЕвкА,
ул. дЕржАвинскАя, д.|4

Телефон: +7 (905) |24-З2-88, +7 (475) ЗбЗ-
0\-з2

E-mail : berezka. nikif@yandex.ru

профильной организации

"rс

Организация:
федеральное государственное бюджетное

образовательное учреждение высшего
образования кМичуринский

государственный аграрный )тrиверситет)
(ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ)

Юридический адрес:
З9З7 60, Тамбовская область,

г. Мичуринск ул. Интернацион;tJтьная, д. 101
тел. +7 (47545) 3-88-01, доб.202,20З.

факс +7 (47545) З-88-01 , доб.2О2
E-mail : info@mgau.ru; http ://mgau.ru

Проректор ,ательной 
работе

с.в./

Jф п/п

Фамилия, имя,
отчество (при

наличии)
обучающихся

количество
>бl^rающихся

ОбразовательнаjI
программа

(программьт)

Компоненты образовательной
программы, при реfu,Iизации

которых организуется
практическiш подготовка

Сроки
организаци]
практическо
подготовки

1 LI]ебанова Екатеринс
Андреевна

1

44,02.0I
,Щошкольное
образование

пм.03
Организация занятий по
основньтм
общеобразовательныN{
программам дошкольного
образования

20.|1.202з
09,\2.202з

1001

м.п.



"ЛукоВоffit'тп ý9реЗКа

Приложение NЪ 2 к договору о практической подготовке ФГБОУ
ВО Мичуринский ГАУ

202з
от
г.

Перечень помещений Профильной организации, предоставленных
ДЛЯ ОСУЩеСТВления практическоЙ подготовки при проведении практики

.Nq

пlл Наименование структурного подразделения Адрес, номер кабинета / помещения

м

Профильная организация :

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ
ДОШКОЛЪНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЪНОЕ

УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД
"БЕрЕзкА"

Юридический адрес: 39З000,
ТАМБОВСКАЯ ОБЛАСТЬ, Р-Н

никиФоровскиЙ, рп. дмитриЕвкА,
ул. дЕржАвинскАя, д.|4

: +7 (905) |24-З2-88, +7 (475) ЗбЗ-
0|-з2

berezka, nikif@yandex, ru

рофильной организации

Организация:
федеральное государственное бюджетное

образовательное учреждение высшего
образования <Мичуринский

государственный аграрный университет)
(ФГБОУ ВО Мичlринский ГАУ)

Юридический адрес:
З9З] 60, Тамбовская область,

г. Мичуринск ул, Интернацион€uIьная, д. 101
тел. *7 (47545) 3-88-01, доб.202,20з,

факс +7 (47545) З-88-01 , доб.202
E-mail: info@mgau.ru; http://mgau.ru
инн/кпп 6827 00289 4 l 6827 0| 00]r

Проректор по учебно-воспитательной работе

с.в./аqД6{u{€
202Зr.

м.п.


